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   2026 年３月 17 日 

 各 位    

  会社名 株式会社はてな 

  代表者名 代表取締役社長 栗栖 義臣 

   （コード：3930、東証グロース） 

  問合せ先 コーポレート本部長  田中 慎樹 

  

 
 

（TEL．03－6434－1286） 

 

 

（訂正）「2026 年７月期 第２四半期決算説明会資料」の一部訂正について 
 

 

 2026 年３月 13 日に開示いたしました「2026 年７月期 第２四半期決算説明会資料」において、

記載内容の一部に誤りがありましたので訂正いたします。 

なお、当社 IR サイトに掲載している当該説明資料（PDF）にこの訂正を反映いたします。 

 

 

記 

 

１．訂正の理由 

・「2026 年７月期 第２四半期 ６．費用の状況」（26 ページ）において、25/７期２Q末からの増員

数、26/７期２Q末⼈員数に誤りがございましたので、訂正をいたします。 

 

 

 

２．訂正の内容 

 訂正箇所は赤枠内の部分です。 

 

・26 ページ 

 

（訂正前） 

・25/７期２Q末からの増員数： +７名 

・26/７期２Q末人員数： 217 名 
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6. 費⽤の状況 ‒ トピックス

当初よりも⼈員増員のペースを抑え、その他の費⽤についても適正化を⾏っている。コンテンツマーケティ
ングサービス領域だけでなく引き続き収益構造の点検を⾏い、費⽤削減ポイントがあれば順次実⾏する。

• 26/7期通期⽬標⼈員数228名に対し、社内での
配置変更など⼈員最適化を⾏い採⽤を抑制

• 減益予想に合わせ賞与引当⾦も減少

• 出版社DXの⽀援範囲拡⼤に伴い、広告
に関わる費⽤が増加

• ⼀⽅で外注費・業務委託費については
需要が⼀巡し減少

前年同期⽐

▲0.2 %

前年同期⽐

+2.4 %

前年同期⽐

▲1.5 %

25/7期2Q末からの増員数

+7 名

26/7期2Q末⼈員数

217 名

• GigaViewerを利⽤する媒体は増えてい
る⼀⽅で、コスト削減のための最適化施
策などを⾏い上昇を抑制

⼈件費 データセンター利⽤料 その他費⽤
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（訂正後） 

・25/７期２Q末からの増員数： +２名 

・26/７期２Q末人員数： 212 名 

 

 
 

 

 

 

以上 
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6. 費⽤の状況 ‒ トピックス

当初よりも⼈員増員のペースを抑え、その他の費⽤についても適正化を⾏っている。コンテンツマーケティ
ングサービス領域だけでなく引き続き収益構造の点検を⾏い、費⽤削減ポイントがあれば順次実⾏する。

• 26/7期通期⽬標⼈員数228名に対し、社内での
配置変更など⼈員最適化を⾏い採⽤を抑制

• 減益予想に合わせ賞与引当⾦も減少

• 出版社DXの⽀援範囲拡⼤に伴い、広告
に関わる費⽤が増加

• ⼀⽅で外注費・業務委託費については
需要が⼀巡し減少

前年同期⽐

▲0.2 %

前年同期⽐

+2.4 %

前年同期⽐

▲1.5 %

25/7期2Q末からの増員数

+2 名

26/7期2Q末⼈員数

212 名

• GigaViewerを利⽤する媒体は増えてい
る⼀⽅で、コスト削減のための最適化施
策などを⾏い上昇を抑制

⼈件費 データセンター利⽤料 その他費⽤


