
 

 
 

 

2026年４月１日 

各 位 

 

会 社 名 株式会社アストロスケールホールディングス 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 

グ ル ー プ C E O 

岡 田  光 信 

（コード：186A 東証グロース市場） 

問合せ先 取 締 役 副 社 長 執 行 役 員 

グ ル ー プ C F O 

松 山  宜 弘 

（TEL. 03-3626-0085） 

 

2026年４月以降のグローバル経営体制に関するお知らせ 

 

当社は、2026 年３月 31 日 22 時より開催の取締役会において、下記の通り、2026 年４月１日以降のグロー

バル経営体制について決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

１． 執行役員の異動（2026年４月１日付） 

氏名 新役職名 旧役職名 

岡田光信 代表取締役社長 

グループ CEO 

代表取締役社長 

CEO 

クリストファー・ブラッカ

ビー 

取締役 

副社長執行役員 グループ COO 

取締役 

最高執行責任者（COO） 

松山宜弘 取締役 

副社長執行役員 グループ CFO 

取締役 

最高財務責任者（CFO） 

ジーン・藤居 常務執行役員 グループ CE

（チーフエンジニア） 

チーフエンジニア 

マイク・リンジー 常務執行役員 グループ CTO 最高技術責任者（CTO） 

ニコラス・シェーブ 常務執行役員 イギリス法人 MD アストロスケール英国社長 

フィリップ・ブラット 常務執行役員 フランス法人 MD アストロスケールフランス社長 

ジェレミー・ハッチャーソン 執行役員 グローバル広報本部

長 

Senior Vice President, Global 

Brand and Communications 

浅田 靖隆 執行役員 グローバル人事本部

長 

Senior Vice President, Global 

Human Resources 

 

２． グローバル経営体制（2026年４月１日以降） 

氏名 役職名 担当 

岡田光信 代表取締役社長 グループ CEO※ グローバル経営統括、日本事業 

クリストファー・ブラッカ

ビー 

取締役 

副社長執行役員 グループ COO 

社長補佐、事業子会社管理、人

事、広報 

松山宜弘 取締役 

副社長執行役員 グループ CFO 

社長補佐、財務、ガバナンス、法

務、IT、リスク管理 

ジーン・藤居 常務執行役員  グループ CE

（チーフエンジニア） 

エンジニアリング 



 

 
 

マイク・リンジー 常務執行役員 グループ CTO 技術戦略 

ニコラス・シェーブ 常務執行役員 イギリス法人 MD イギリス事業 

ロナルド・ロペス 米国法人 President & MD 米国事業 

フィリップ・ブラット 常務執行役員 フランス法人

President & MD 

フランス事業 

ジェレミー・ハッチャーソン 執行役員 グローバル広報本部

長 

広報 

浅田 靖隆 執行役員 グローバル人事本部

長 

人事 

 ※日本法人 MDを兼務 

 

３. 変更の背景 

当社はこれまで、各拠点での受注確保を通じたグローバルでの成長機会を最大化するため、現地人材の

採用、現地法人の権限強化による海外拠点拡充を進めてまいりました。この結果、海外政府や防衛機関か

らの受注が飛躍的に増加しており、当社戦略は着実な成果につながっています。 

今後は各拠点間での連携強化を通じた技術やノウハウの共有、経営の効率化を更に推進することで更な

る株主価値の向上を目指してまいります。そのようなグローバル連携を推進することを目的として、経営

体制の明確化、子会社 MDを当社の経営体制に組み込むことを含む本件人事異動を決定いたしました。 

 

以上 


