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執行役員制度の導入に関するお知らせ 
 

当社は、2026 年 4 月 2 日開催の取締役会において、下記のとおり執行役員制度の導入について決議いたしま

したので、お知らせいたします。 

 
記 

１. 執行役員制度導入の目的 

昨今の経営環境の急速な変化を踏まえ、コーポレートガバナンスの一層の強化を図るとともに、より機動性

の高い業務執行体制を構築することを目的として、執行役員制度を導入いたします。 

 

２. 執行役員制度の概要 

① 執行役員と会社の関係は、雇用型とする。 

② 執行役員の選任及び解任は、取締役会の決議による。 

③ 執行役員の任期は 1 年間とし、再任を妨げない。 

④ 執行役員は、業務執行権限の委譲を受け、取締役会が決議した会社の基本方針に従って、その監督の下に業 

務を執行する。 

 

３. 導入時期 

2026 年 6 月 1 日 

 

４. その他 

執行役員制度の導入に伴う人事異動については、下記の通りとなります。 

■ 執行役員・業務 

氏名 予定される役職 現在の役職 

清野 隆 
執行役員 

 製造部 部長 
製造部 部長 

髙𣘺𣘺 雅也 
執行役員  

開発部 部長 
企画第１部 部長 

本吉 興毅 
執行役員 

 営業部 部長 
企画第２部 部長 

逸見 善彦 

執行役員  

管理部 部長 

兼内部監査・内部統制室長 

管理部 部長 

兼内部監査・内部統制室長 

 


