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2026 年４月 10 日 

各  位 

 

A b a l a n c e 株 式 会 社  

代 表 取 締 役 社 長 柳 瀬  重 人 

（コード番号：3856 東証スタンダード） 

問合わせ先：人事総務本部 IR・広報部副部長 内 田  晋 

電 話 ： 0 3 - 6 8 1 0 - 3 0 2 8 （ 代 表 ） 

 

 

（開示事項の変更）代表取締役及び取締役の当社グループ会社における 

残留状況と今後の方針について 

 

 

当社は、2026 年３月 18 日開示「（開示事項の経過）代表取締役及び取締役の当社グループ会社

における残留状況と今後の方針について」のとおり、代表取締役及び取締役のグループ会社にお

ける残留状況と今後の方針についてお知らせしていますが、一部の内容に変更が入りましたの

で、下記のとおり、開示いたします。 

  

記  

 
１． 変更の理由について 

 
連結子会社の Vietnam Sunergy Joint Stock Company に関し、本人からの申し出により、本日付

で取締役会長である龍 潤生の退任が決定したため。 
 
２．変更の内容について（変更箇所は下線部） 

 

【変更前】 

１．当社代表取締役及び取締役４名（内、1 名は当社代表取締役退任済み）の当社グループ会社に

おける残留状況と今後の人事方針 

（１）龍 潤生 

 海外： 

会社名 新役職名 異動日 現役職名 

Vietnam Sunergy Joint 

Stock Company 

取締役 2026 年６月中 取締役会長 
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【変更後】 

１．当社代表取締役及び取締役４名（内、1 名は当社代表取締役退任済み）の当社グループ会社に

おける残留状況と今後の人事方針 

（１）龍 潤生 

 海外： 

会社名 新役職名 異動日 現役職名 

Vietnam Sunergy Joint 

Stock Company 

（退任） 2026 年４月 10 日 取締役会長 

 

３．今後について 

その他の内容については、現時点で変更はありませんが、今後本件の進捗等に関し、開示が必要

な状況になりましたら、お知らせいたします。 

 

以 上 

 


