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2026年 4月 14日 

各  位                     

会 社 名 伊 澤 タ オ ル 株 式 会 社 

 

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長 伊澤 正司 

（コード番号：365A  東証スタンダード市場） 

問合わせ先 取締役 CFO 兼管理本部長  三好 拓人 

TEL. 06-6690-1338 

 

剰余金の配当に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、2026 年 2 月 28 日を基準日とする剰余金の配当を行

うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 
なお、当社は、会社法第 459 条第 1 項の規定に基づき、取締役会の決議により剰余金の配当

を行うことができる旨を定款に定めております。 
 

1. 配当方針の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

（2026 年 3 月 19 日） 
前期実績 

基準日 2026 年 2 月 28 日 同左 2025 年 2 月 28 日 

1 株あたり配当金 
40 円 00 銭 

(普通配当 39 円 00 銭) 
(記念配当 1 円 00 銭) 

同左 39 円 00 銭 

配当金総額 395 百万円 ― 390 百万円 
効力発生日 2026 年 5 月 28 日 ― 2025 年 5 月 7 日 
配当原資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 
2. 理由 

当社は、株主への利益還元を経営の最重要課題の一つと認識しており、のれん償却前当

期純利益に対する配当性向 50％を目安としています。なお、為替変動等の外部要因による

利益変動を考慮しつつも、安定的な配当の実施を目指しております。 
上記方針に基づき、2026年 2月期の期末配当につきましては、普通配当 39円に加え

て、2025年 6月 20 日の東証スタンダード市場への新規上場を記念し、株主の皆様のご支

援に感謝の意を表するため、1株当たり 1円の上場記念配当を実施させていただくことを

決議いたしました。 

以上 


