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2026 年４月 17 日 

各  位 
 

A b a l a n c e 株 式 会 社  

代 表 取 締 役 社 長 柳 瀬  重 人 

（コード番号：3856 東証スタンダード） 

問合わせ先：人事総務本部 IR・広報部副部長 内 田  晋 

電 話 ： 0 3 - 6 8 1 0 - 3 0 2 8 （ 代 表 ） 

 

 

当社元取締役及び執行役員に関する今後の人事方針に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、元取締役及び執行役員に関する今後の人事方針に

ついて決議を取りましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

  

記  

 
１．本件の目的 

 当社は、2026年３月４日開示「検証委員会による「取締役等の責任及び新経営体制の在り

方に対する提言」の公表に関するお知らせ」のとおり、検証委員会による取締役等の責任に

ついて公表しております。このため、本日取締役会において、各人の責任が示されている当

社元役員の今後の人事方針について決議しました。その中で、「取締役等の責任及び新経営

体制の在り方に対する提言」に氏名が記載されている光行氏、藤澤氏、国本氏、増田氏４名

についてのみ、開示をするものです。 

 

２．元取締役及び執行役員に関する今後の人事方針について 

 

（１）光行 康明 

会社名 新役職名 異動日 現役職名 

Abalance 株式会社 （辞任） 2026 年６月 30 日 副会長 

※2024 年９月 26 日に代表取締役は退任済みですが、本人から辞任の申し出を受け、上記異動

日を以って契約解消とします。以降は、本人との従業員、顧問並びに業務委託等の契約は結び

ません。 

 

（２）藤澤 元晴 

2025年12月30日に常務取締役を退任済みですが、今後は本人との従業員、顧問並びに業務

委託等の契約は結びません。 
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（３）国本 亮一 

会社名 新役職名 異動日 現役職名 

Abalance 株式会社 （辞任） 2026 年６月 30 日 従業員 

※本人から辞任の申し出を受け、上記異動日を以って契約解消とします。以降は、本人との従

業員、顧問並びに業務委託等の契約は結びません。 

※兼務している国内・海外の子会社役員についても 2026 年 6 月中に辞任の予定です。 

 

（４）増田 裕一郎   

会社名 新役職名 異動日 現役職名 

Abalance 株式会社 （辞任） 2026 年６月 30 日 執行役員 

※本人から辞任の申し出を受け、上記異動日を以って契約解消とします。以降は、本人との従

業員、顧問並びに業務委託等の契約は結びません。 

 

３．今後について 

今後本件に関し、変更などが発生し、開示が必要な状況になりましたら、お知らせいたしま

す。 

 

以 上 


