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株主優待制度の変更に関するお知らせ 

 

 

当社は、2026 年５月 14 日開催の取締役会において、株主優待制度の変更について決議いたしましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．変更の理由 

当社株式への投資の魅力を一層高め、より多くの株主さまに当社株式を中長期にわたり継続的に保

有いただきたいとの考えから、株主優待制度の内容を見直すことといたしました。 

 

２．変更の内容新たな配当方針 

【現行】 

基準日 対象条件 優待内容 

６月末 200 株以上保有 

デジタルギフト®にて配布いたします。 

優待還元額を 20,000 千円に固定 

対象株主様の人数で分配 

 

【変更後】 

基準日 対象条件 優待内容 

12 月末 

６月末 

200 株以上を６ヶ月 

以上継続保有 

デジタルギフト®にて配布いたします。 

優待還元額は期初業績予想と同時に発表（8 月）

対象株主様の人数で分配 

＜継続保有の判定条件＞ 

基準日が 12 月末： 

6 月末および 12 月末の株主名簿に、200 株以上を同一株主番号で連続記録 

基準日が 6 月末： 

前年 12 月末および 6 月末の株主名簿に、200 株以上を同一株主番号で連続記録 

 

３．変更の時期 

2026 年 12 月末基準日分より適用いたします。 

 

 



４．今後の見通し 

本件による 2026 年 6 月期の業績への影響につきましては、2026 年 2 月 13 日公表の「株主優待制度

導入に伴う配当方針の変更に関するお知らせ」から変更はありません。 

なお、現在、影響の精査を行っており、今後、開示すべき事項が生じた場合には、速やかにお知ら

せいたします。 

 

以上 


