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2026 年 5 月 26 日 
各 位 

Ｓ Ｅ ホ ー ル デ ィ ン グ ス ・ ア ン ド ・ 
イ ン キ ュ ベ ー シ ョ ン ズ 株 式 会 社 
代 表 取 締 役 社 長 速 水 浩 二 
（ ス タ ン ダ ー ド ･ コ ー ド ９ ４ ７ ８ ） 
問 い 合 わ せ 先  
執行役員経営企画部部長  松 村 真 一 
  Ｔ Ｅ Ｌ  0 ３ - 5 3 6 2 - 3 7 0 0 

 
 

剰余金の配当に関するお知らせ 

 
当社は、本日開催の取締役会において、2026 年 3 月 31 日を基準日とする剰余金の配当について、下

記のとおり決議いたしましたのでお知らせいたします。 
なお、当社は、会社法第 459 条第１項に規定する剰余金の配当に関する事項については、取締役会で

の決議による旨を定款にて定めております。 
記 

１．配当の内容 

 決定額 直近の配当予想 

（2026 年１月 27 日公表） 

前期実績 

（2025 年 3 月期） 

基 準 日 2026 年３月 31 日 2026 年３月 31 日 2025 年３月 31 日 

１株当たり配当金 ４円 00 銭 ４円 00 銭 ３円 50 銭 
配 当 金 総 額 61 百万円 ― 57 百万円 
効 力 発 生 日 2026 年６月３日 ― 2025 月６月４日 
配 当 原 資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 

 （参考）年間配当の内訳 

 １株当たり配当金 

基 準 日 第２四半期末 期末 年間 

当期実績（2026 年３月期） 0 円 00 銭 ４円 00 銭 ４円 00 銭 

前期実績（2025 年３月期） 0 円 00 銭 ３円 50 銭 ３円 50 銭 

 

２．理由 

  当社は、長期的な視野に立ち、企業体質の強化を図りながら安定的な配当を実施していくことを基

本方針としており、2026 年３月期の期末配当につきましては、当期事業業績、今後の経営環境や事業

展開、並びに内部留保の状況等を総合的に勘案し、前期から 50銭増配の１株当たり４円 00銭とさせ

て頂きます。 

以 上 


