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各 位 

会 社 名   ミ ラ イ ア ル 株 式 会 社 

代表者名   代表取締役社長  兵部 匡俊 

（ コード 4238： 東 証 スタンダード） 

問合せ先   取締役 執行役員 CFO        

 経営企画・管理本部長 羽山  哲生 

電話番号   ０ ３ （ ３ ９ ８ ６ ） ３ ７ ８ ２    

 

自己株式の取得に係る事項の決定及び自己株式の消却に関するお知らせ 

（会社法第 165 条第２項の規定による定款の定めに基づく自己株式の取得及び 

会社法第 178 条の規定に基づく自己株式の消却） 
 

当社は、2026 年６月１日開催の取締役会において、下記のとおり、会社法第 165 条第 3 項の規定によ

り読み替えて適用される同法第 156 条の規定に基づき、自己株式を取得すること及び会社法第 178 条

の規定に基づき自己株式の消却を行うことについて決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１ ． 自己株式の取得を行う 理由 

当社は一昨年、 新たなステージでの長期ビジョ ンを実現する第３ 創業期に向けた土台作り の５ 年と し

て、 2028 年度（ 2029 年１ 月期） をターゲッ ト と する５ ヵ 年の中期成長戦略 2028 を策定しました。 こ れ

を踏まえ、前年度（ 2026 年１ 月期） から企業価値向上に向けた新たな取り 組みと して、更なる収益力強化

を目指す「 事業成長戦略」 と 市場からの要請に沿った「 資本政策・ 財務戦略」 の両輪を通じて、 ROE と

PER の向上を促進し、 PBR１ 倍超を恒常的に達成すると と もに、 中長期的な企業価値の最大化を実現す

るための検討を進めてまいり ました。 上記方針の下、 資本効率の向上と 株主への還元強化を図るため、 本

日自己株式の取得を決議いたしました。  

今後も 、 更なる事業成長に向けたキャッ シュアロケーショ ンと バラ ンスシート マネジメ ント を行いな

がら、 自律的に最適な資本構成を実現し、 資本コスト を逓減するこ と で、 ROE と PER の向上を目指して

まいり ます。  

 

２ ． 取得に係る事項の内容 

（ １ ） 取得する株式の種類  ： 当社普通株式 

（ ２ ） 取得する株式の総数  ： 500,000 株（ 上限）  

（ 発行済株式総数（ 自己株式を除く ） に対する割合約5.5％）  

（ ３ ） 株式の取得価額の総額 ： ５ 億円（ 上限）  

（ ４ ） 取得期間       ： 2026 年６ 月８ 日～2027 年１ 月31 日 

（ ５ ） 取得方法       ： 東京証券取引所における市場買付 

 

３ ． 消却に係る事項の内容 

（ １ ） 消却する株式の種類 ： 当社普通株式 

（ ２ ） 消却する株式の総数 ： 1,010,000 株 

（ ３ ） 消却予定日     ： 2026 年６ 月８ 日 



 

＜ご参考＞ 2026 年４ 月30 日時点の自己株式の保有状況 

発行済株式総数（ 自己株式を除く ）  9,038,215 株 

自己株式数            1,081,785 株 

以 上 

 


