
 

 

 

 

 

2026 年６月 5 日 

各 位 

 

 

 

 

 

 

（訂正）「2026 年３月期 決算補足資料」 の一部訂正について 

 

 当社は、2026 年５月 14 日に開示いたしました 「2026 年３月期 決算補足資料」 について一部訂正

すべき事項がありましたので、下記のとおり訂正いたします。 

 

記 

 

1． 訂正の理由 

本日公表の 「（訂正・数値データ訂正）「2026 年３月期 決算短信 〔日本基準〕（連結）」の一部

訂正について」 にてお知らせのとおり、「2026 年３月期 決算短信 〔日本基準〕（連結）」の発表後、会

計監査の過程において、売上高、売上原価、販売費及び一般管理費について、会計上の処理（税効果会

計の処理及び科目の組替を含む）に一部誤りがあり、またそれに伴い、セグメント情報の集計においても一部

誤りのあることが判明いたしました。 

これらの訂正すべき事項があったため、開示済みの「2026 年３月期 決算補足資料」を訂正するものであ

ります。 

 

2． 訂正の内容 

   訂正箇所のある「2026 年 3 月期 決算補足資料」の表紙及び 9～16 ページを添付し、訂正事項の

あるページにはその旨を記載したうえで、訂正の箇所には下線を付して表示しております。 

 

以 上 

  

会 社 名 INCLUSIVE Hold ings 株式会社 

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長  木 村  美 樹 

 (コード番号：7078  グロース市場) 

問 合 せ 先 取 締 役  管 理 本 部 長  正 田  聡 

 (TEL 03-6427-2020) 
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（別紙）「（訂正）2026 年 3 月期 決算補足資料」 表紙、9～16 ページ
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