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株主優待制度の新設及び特別記念優待に関するお知らせ 

 
 当社は、2026年 7 月 16 日開催の取締役会において、株主優待制度の新設を決定いたしまし
た。また、あわせて特別記念優待の実施につきましても決定しましたので、お知らせいたしま
す。 
 

記 
 
１．株主優待制度導入の目的 
 当社は累進配当を掲げ株主の皆様に対し、安定的かつ長期的な増配を実施してまいりまし
た。 
この度、改めて株主の皆様の日ごろのご支援に感謝するとともに、今後もより幅広く投資

家の皆様に当社の株式を中長期に亘り保有いただくことを目的として株主優待制度の新設を
決定しました。また、当社は 2026 年 6 月より新たな経営体制でスタートすることとなり、
株式を保有いただいている株主の皆様への感謝の気持ちを込め、更なるご支援を賜りたく株
主優待制度の新設記念として特別記念優待を実施することといたしました。 
 
２．株主優待制度の概要 
１）特別記念優待について 
 ①対象となる株主様 
  今回株主優待制度の新設に当たり、特別記念優待として、2026 年 8月末日を基準日とす
る当社株主名簿に記載または記録された株主様のうち 300 株以上を保有する株主様を対象
に、特別記念優待を実施いたします。 

 
 ②株主優待の内容 
  対象となる株主様へ、10,000 円分の QUO カードを贈呈いたします。 
 



 ③株主優待品贈呈の時期 
  2026年 11 月頃を予定しております。 
 
２）2027年 3 月期以降の株主優待について 
①対象となる株主様 

  毎年 3 月末日時点の当社株主名簿に記載または記録された株主様のうち、当社株式を
300 株以上、1 年以上継続して保有されている株主様を対象といたします。 

 
 ②株主優待の内容 
  対象となる株主様の保有株式数および保有期間に応じて、以下の通り贈呈いたします。 

※保有期間は、同一の株主番号で、基準日（3 月末日及び 9 月末日）時点の当社株主名簿に、連続し

て 300 株以上の保有を 1 年以上は 3 回以上、3 年以上は 7 回以上、記載または記録された期間を指し

ます。 

※2027 年 3 月末日を基準日として贈呈予定の株主優待の継続保有期間 1 年以上については、2026 年

8 月末日、2026 年 9 月末日、2027 年 3 月末日を基準日とする当社株主名簿に、連続して 300 株以上

の保有を記載または記録された株主様を対象といたします。 

 
 ③株主優待品贈呈の時期 
  毎年６月初旬の定時株主総会招集通知に同封を予定しております。 
 
 ④その他 
  株主優待の内容につきましては、株主の皆様に魅力を感じていただけるよう、取締役会
において検討を重ねてまいります。内容に変更が生じた場合は、速やかに株主の皆様へお
知らせいたします。 

 
以上 

 

保有株式数 継続保有期間 
1 年以上 3 年未満 

継続保有期間 
3 年以上 

300 株以上 クオカード 10,000 円分 クオカード 15,000 円分 


